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Vnitrni platovy predpis

Tento predpis vychazi ze zakladnich zdkonnych norem upravujicich oblast poskytovani platu

ve Skolstvi, tj.:

ze zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(;

z nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve verejnych sluzbach
a spraveé, ve znéni pozdéjsich predpis(;

a z nafizeni vlady cislo ¢.222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

1. Obecna ustanoveni

Kazdy zaméstnanec je povinen poskytnout ovéfené podklady pro své zarazeni do platové tridy
a platového stupné. Vyjimecné muzZe potvrdit prlbéh predchoziho zaméstnani Cestnym
prohlaSenim. Uvedeni nepravdivych udaji v c¢estném prohlaseni bude ze strany
zaméstnavatele povazovano za velmi hrubé poruseni pracovni kazné se vSemi z toho
plynoucimi dasledky.

Kazdy zaméstnanec ma narok na zapoctovy protokol — zdlvodnéni svého zarazeni do platové
tridy a platového stupné.

Kazdy zaméstnanec dostava platovy vymér. Novy vymér se pak vydava pii zméné kterékoli
slozky platu. Platovy vymér musi obsahovat veskeré Udaje o stanoveném platu, tj. pracovni
zarazeni, zapoctenou dobu praxe, platovou tfidu, platovy stupen, velikost pracovniho Uvazku,
tarifni mzdu, pfiznané pfriplatky, osobni hodnoceni, udaj o dalsim platovém postupu. Vyse
nenarokové slozky platu je se zaméstnancem individudlné projednana.

v o

2. Zarazovani do platovych tfid a stupnt

Zarazovani do platovych tfid se Fidi nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., §3., o platovych pomérech
zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé a z nafizeni vlady cislo ¢. 222/2010 Sb., o katalogu

Ve

praci ve verejnych sluzbach a spravé v platném znéni nabyvajici ucinnosti od 1. fijna 2010.

Zarazeni do platového stupné se u vSech pracovniku fidi nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., §4.,
o platovych pomérech zaméstnanc(l ve verejnych sluzbach a spravé.

U uklizecek, zarazenych do 2. platové tridy, je platovy tarif stanoven rozpétim platovych tarifa,
odpovida nejvyssimu platovému stupni dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sh., §6., o platovych
pomérech zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé.
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Tydenni rozsah hodin pfimé pedagogické Cinnosti asistenta pedagoga stanovil rfeditel Skoly
v souladu se zvlastnim pravnim predpisem, kterym je nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb., na 40
hod. tydné s platnosti do 31. srpna 2020.

Tydenni rozsah hodin pfimé pedagogické Cinnosti asistenta pedagoga stanovil reditel Skoly
v souladu se zvlastnim pravnim predpisem, kterym je nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb., na 36
hod. tydné s platnosti do 1. zafi 2020.

Tydenni rozsah hodin pfimé pedagogické ¢innosti ucitele praktického vyucovani stanovil feditel
Skoly v souladu se zvlastnim pravnim predpisem, kterym je nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb., na
21 hod. tydné.

3. Priplatky

Priplatek za vedeni pfislusi rediteli Skoly, statutarnimu zastupci reditele Skoly pro technické
obory, zastupci feditele pro umélecké obory, vedoucimu dilen a vedoucimu provozniho Useku.

Zvlastni priplatek v rozmezi 500,- az 1300,- K¢ nélezi tfidnim ucitelim.

Pfiplatek za délené smény je proplacen jen sprdvnim zaméstnanclm, kterym bude délena
sména prikazana reditelem skoly.

4. Osobni priplatky

Osobni hodnoceni neni narokovou slozkou mzdy. Je stanoveno zpravidla na jedno pololeti Skolniho

roku.

Jeho vysi stanovuje feditel Skoly diferencované podle obecné stanovenych zasad. O pfiznani a vysi

osobniho ohodnoceni informuje feditel Skoly kazdého pracovnika individudlné.

Zasady pro priznani osobniho hodnoceni:

a)

Metodicka ¢innost:

vedeni predmétové komise — umélecké rady: 600 az 1200,- K¢
vedeni subkomise (max. 3 ucitelé): 400 az 800,- K¢
zodpovédnost za samostatny predmét: 100 az 500,- K¢

Sprava uceben a technického vybaveni skoly:

mistnost obecné (véetné uceben v ramci TU): 100 az 200,- K¢
jazykové ucebny: 100 az 300,- K¢
pocitacové ucebny (sprava pocitaca): 100 az 700,- K¢
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e odb. uebny UO (véetné udrzby vybaveni): 100 az 500,- K¢

e odb. ucebny dilen (véetné udrzby vybaveni): 200 aZz 700,- K¢

c) Individudlni trvalé ukoly — podle rozsahu: 300 az 3000,- K¢

d) Celkova aktivita a iniciativa:

e Zdaklad osobniho hodnoceni: 100 aZ 500,- K¢

e 0O osobnim hodnoceni vede feditel Skoly zdznam, divody pfiznani jsou rdmcové uvedeny na
platovych vymérech.

e Osobni hodnoceni mize byt zménéno, doslo-li ke zméné davodd, pro které bylo pfiznano.

® Za mimoradné pracovni ukoly, které nastaly v prlibéhu mésice, mizZe reditel Skoly pfiznat
zaméstnanci mimo vymeérem stanovené osobni hodnoceni jesSté mési¢ni odmeénu.

5. Odmény

Pfiznani odmény zaméstnanci se fidi § 134 ZP zdkona ¢. 262/2006 Sb. Odmény jsou priznavany
za splnéni mimoradnych pracovnich ukold.

Jsou rovnéZ prizndvany u prileZitosti vyznamnych Zivotnich a pracovnich jubilei v souladu
s § 224 odst. 2 ZP zdkona €. 262/2006 Sb.

Vedeni sbirek (priplatek za vedeni sbirky je zpétné splatny za odpovidajici kalendarni rok ke
konci daného kalendarniho roku, az po odevzdani vSech naleZitosti potfebnych k inventarizaci
majetku), bude jednorazové vyplacen za cely kalendaini rok podle rozsahu sbirky v rozmezi:
0 aZ 1500,- K¢

6. Pfesc¢asova prace u nepedagogickych pracovnikt

PfesCasovou praci nafizuje nebo predem schvaluje feditel Skoly. Praci presCas vykazuji
zaméstnanci v mési¢nim vykazu prace. Evidenci pres¢asové prace vedou vedouci jednotlivych
dtvara.

Zaméstnanci, ktery pracuje na plny pracovni Uvazek, pfislusi za hodinu prescasové prace plat
zvyseny o0 25% primérného hodinového vydélku.

Reditel $koly se mZe dohodnout se zaméstnancem, e bude za pres¢asovou praci ¢erpat ve
stejném Casovém rozsahu nahradni volno, pokud nebude narusen provoz skoly.
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7. Pedagogicti pracovnici - priplatek za pfimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah

Pedagogickému pracovnikovi pfislusi za hodinu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné cinnosti
vykondvané prfimym plsobenim na vzdélavaného, kterou vykonavd nad rozsah hodin
stanoveny reditelem Skoly, pfiplatek ve vysi dvojndsobku primérného hodinového vydélku.

Pedagogicky pracovnik uplatiujici proplaceni tohoto pfiplatku je povinen svému pfimému
nadrizenému mésicné predlozit v uréeném terminu ,,Mési¢ni vykaz prace”. Do tohoto vykazu
zapisuje vSechny zmény proti obvyklému rozvrhu hodin a prehled ukoll, které v daném mésici
splnil.

Prace nad stanoveny rozsah se vyhodnocuje v ramci jednoho pracovniho tydne.

8. Splatnost a vyplata platu.

Plat je splatny zpétné za mésicni obdobi a to ve 12. dni néasledujiciho kalendafniho mésice.
Platy jsou feseny pfevodem na osobni ucty zaméstnanc(.

PFi mési¢nim vyuctovani platu je zaméstnavatel povinen vydat zaméstnanci pisemny doklad,
obsahujici Udaje o jednotlivych sloZzkdch platu a o provedenych srazkach. Zaméstnanec ma
pravo na predloZeni podkladd, na jejichz zakladé mu byl plat vypocten.

Zameéstnanec ma pravo na utajeni vyse svého platu.

Zaloha na plat se zaméstnancim neposkytuje.

9. Platové poméry externich pracovniku

10.

K vykonu prace, kterou nelze pfidélit v rdmci pracovni smlouvy vlastnim zaméstnancim,
sjednava reditel skoly zaméstnance na dohodu o pracovni ¢innosti nebo dohodu o provedeni
prace. Témto zaméstnanclm jsou proplaceny skutec¢né odpracované hodiny uvedené ve
vykazu préce. Castka za odpracovanou hodinu je stanovena dohodou.

Zameéstnanci s pracovni smlouvou na dobu urcitou se stanovuje zarazeni do platové tfidy
a platového stupné podle stejnych kritérii jako u zaméstnance v trvalém pracovnim poméru.
Tento zaméstnanec obdrzi po doloZeni prislusnych podkladd platovy vymér, odpovidajici poctu
pridélenych hodin.

Nahrady pfi pracovnich cestach

Pracovnik povéreny sluzebni cestou je povinen pred zapocetim cesty predlozit fediteli Skoly
radné vyplnény cestovni pfikaz: datum pracovni cesty, ¢as zapoceti cesty, misto pracovniho
vykonu, napli pracovniho vykonu.
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e Reditel $koly uréi po zvazeni a dohodé se zaméstnancem pouzity dopravni prostfedek a misto
nastupu cesty. Proplaceni poutziti vlastniho osobniho automobilu ke sluzebni cesté Ize jen
ve vyjimecnych pripadech z provoznich davodu.

e Zameéstnanec je povinen si uschovat jizdni doklady a pfi vyuctovani je predlozit, na jejich
zakladé obdrzi proplaceni jizdného.

e Stravné je uctovano v souladu s pfislusnou vyhlaskou.

Pfedchozimu vnitinimu platovému predpisu ze dne 21. 12. 2018, ktery nabyl ucinnosti 1. 1. 2019,
se rusi platnost k 31. 12. 2019.

7 Ve

Tento vnitini platovy predpis nabyva ucinnosti od 1. ledna 2020.

Stredni $kola promysieva a Ln'ﬂr.lecka
Opava, pfispévkova prganizace
Praskova 399/8, 746 01 Opava

16 47813121, Tel.: 553 621 580
g-mail: gspu@sspu-opava.cz

Podpis: %i‘r M

Ing. Vitézslav Dolezi, v. r.
reditel Skoly

V Opavé dne: 16. prosince 2019.
Schvalil:
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