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2 Profil absolventa

Identifikacni udaje
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Ztizovatel

Moravskoslezsky kraj

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zamétenim na vypocetni techniku

Ko6d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvéd€eni o maturitni zkousSce

Platnost SVP

Od 1. zari 2009

Kontakty pro komunikaci se Skolou:

Jméno Ing. Dusan Galis
Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604
E—mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-0opava.cz

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi studijniho oboru strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku se mohou
uplatnit pfedevS§im ve stfednich technicko—hospodaiskych funkcich ve strojirenstvi (popf.
Vv pfibuznych technickych odvétvich), a to pifi zajistovani konstrukéni (popi. projektové)
a technologické Casti vyrobniho procesu, pii organizaci provoznich ¢innosti, v obchodné—
technickych sluzbach apod. V oblasti péce o provozuschopnost strojii, zafizeni a dopravnich
prostfedkd apod. mohou nalézt uplatnéni jak v podnicich strojirenskych, tak i v nejriznéjsich
podnicich nestrojirenskych odvétvi (napf. nestrojirenského primyslu, energetiky,
stavebnictvi, dopravy, zemédé€lstvi aj.). Mohou se také uplatnit ve sféfe drobného soukromého
podnikani. Pfiklady pracovnich pozic, na kterych se mohou absolventi jako strojirensti
technici v praxi uplatnit jsou napi. konstruktér, projektant, technolog, mechatronik, mistr ve
vyrobé, dispecer, dilensky planovac, kontrolor jakosti, technik investic a engineeringu,

technicky manazer provozu, normovac a dalsi.
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2.2 Vyéet kompetenci absolventa

2.2.1 Klicové kompetence

2.2.1.1 Reseni pracovnich a mimopracovnich problémt

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

fesil samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy;

porozumé¢l zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace potifebné k feSeni
problému;

navrhl zplsob feSeni, popfipad¢ varianty feSeni, a zdlvodnil jej, vyhodnotil a ovéfil
spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledk;

na zaklad¢ feSeni praktickych tkold v pracovni i mimopracovni sféfe zivota si vytvarel
vlastni zkusSenosti, dovednosti, navyky a védomosti;

pfijimal konstruktivni kritiku a pracoval s ni jako s podkladem pro zkvalitnéni

a zefektivnéni své prace.

2.2.1.2 Komunikativni kompetence

Vzdé€lavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

cetl s porozuménim texty rizného druhu, stylu a zanru a efektivné zpracovaval ziskané
informace;

popsal a vysvétlil ikonické texty, tj. vyobrazeni, mapy, schémata atd. (aby vyuzival jazyka
jako prostfedku dorozumivani a mysleni, k pfijimani a vyméné informaci);

vyjadioval se kultivované a v souladu s normami ¢eského jazyka, a to ustné 1 pisemn¢;
pouzival cizi jazyk na tUrovni bé&zné hovorové konverzace, osobniho, pracovniho
a vefejného Zivota a s porozuménim dovedl &ist (za pomoci slovniku) odborné nebo

popularné odborné texty.

2.2.1.3 Personalni kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

realné posuzoval své moznosti a odhadoval vysledky svého chovani v urcitych situacich;
stanovoval si cile a priority podle svych schopnosti, zajmové a pracovni orientace

a zivotnich podminek;
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vyhodnocoval dosazené vysledky, efektivné se ucil a pracoval;

vyuzival ke svému vzdélavani zkuSenosti jinych lidi, ucil se 1 na zékladé
zprostiedkovanych zkusenosti;

ptijimal hodnoceni ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagoval, ptijimal radu i Kritiku
a dale se vzdélaval,

pecoval o své fyzické i dusevni zdravi.

2.2.1.4 Socialni kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

se adaptoval na meénici se Zivotni i pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je ovliviioval;

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

ptijimal ukoly a odpovédné je plnil;

podnécoval praci v tymu vlastnimi zkuSenostmi pti zlepSovani prace a feSeni ukolu;
nezaujaté zvazoval navyky druhych;

ptispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a predchéazel osobnim konfliktim;

nepodléhal predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k jinym lidem.

2.2.1.5 Obcéanské kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

jednal odpovédné a samostatné v souladu s etickymi normami spole¢nosti;

mél aktivni pfistup k Zivotu, v€etné Zivota ob¢anského, a k feSeni jeho problémi;

vazil si lidské svobody a lidskych prav, preferoval huméanni a demokratické hodnoty;
preferoval védomeé ve vztahu k jinym lidem slusnost, vstficnost a odpovédnost;
uveédomoval si vlastni kulturni, narodni a osobni identitu;

vystupoval proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

dovedl jednat s lidmi a diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkéch;

ctil Zivot jako nejvyssi hodnotu,

chranil Zivotni prostfedi, chépal jeho vyznam a snazil se je zachovat pro budouci
generace,

jednal hospodarné, ctil hodnotu prace a jejich vysledkt, pe€oval o majetek;
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e vazil si materialnich i duchovnich hodnot.
2.2.1.6 Pracovni uplatnéni

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e m¢l piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,

e m¢l redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéch v oboru;

¢ vhodné komunikoval s potencidlnimi zaméstnavateli na trhu prace;

e formuloval prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnik;

e osvojil si zdkladni védomosti a dovednosti potiebné pro rozvijeni vlastnich

podnikatelskych aktivit.
2.2.1.7 Zakladni matematické postupy pfri feSeni praktickych ukolu

Vzdé€lavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e volil pro feSeni tkoli odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzival vhodné
algoritmy s ohledem na jejich efektivitu;

e definoval, vytvarel a ovétoval vlastni algoritmy feSeni praktickych ukolu;

e vyuzival a vytvafel rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.) a pouzival je pro feSent;

e sestavil ucelené feSeni praktického ukolu na zakladé¢ dil¢ich vysledk.

2.2.1.8 Vyuzivani prostredkli informacénich a komunikaénich

technologii

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e pracoval s osobnim pocitacem jako nastrojem pro feseni aplika¢nich uloh;
e pouzival prostiedky informacnich technologii ve své préci;
e komunikoval prostfednictvim elektronické posty a vyuzival Internet ve své praci;

e pouzival aplika¢ni software ve své praci.
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2.2.2 Odborné kompetence

2.2.2.1 Konstrukce, technologie, udrzba, méreni

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

navrhoval a konstruoval strojni soucasti, mechanismy a jejich ¢asti, nastroje, naradi,
pripravky a dalsi vyrobni pomucky;

projektoval technické vybaveni budov a technologické vybaveni pracovist’;

pouzival aplikacni programy pro pocitaCovou podporu projektové dokumentace
a konstruk¢ni piipravu vyroby jako nastroje pro ztvarnéni svych myslenek a napadut a jako
prostfedek pro jejich realizaci;

navrhoval zpasoby, technicka zafizeni, nastroje, vyrobni pomtcky a technologické
podminky k pfetvoteni surovin, ptedvyrobkl a polotovard ve vyrobek;

navrhoval technologické postupy vyroby a montazni postupy podskupin a skupin vyrobku
a zpusoby a podminky kontroly jejich jakosti;

vytvarel a pouzival programy pro vykonavani pracovnich operaci na ¢islicové fizenych
strojich prostfednictvim aplikacnich programt pro pocitacovou podporu technologické
ptipravy vyroby pouzivanych jako nastroje pro ztvarnéni svych myslenek a napadu a jako
prosttedek pro jejich realizaci;

navrhoval systém péce o technicky stav strojii a zafizeni, zplisoby diagnostiky jejich
technického stavu, postupy prace pfi jejich revizich, adrzb¢ a opravach,;

objednaval potfebné ndhradni dily a komponenty pro stroje a zafizeni a zpracovaval
navrhy inovaci stroju a strojnich zatizent;

méfil technické veliiny za pouziti métidel a méficich pfistroji a vhodné aplikoval bézné
zpusoby kontroly a méteni technickych veli¢in;

analyzoval a vyhodnocoval vysledky provedenych méfeni a zpracovaval o nich zdznamy

a protokoly.

2.2.2.2 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci — pozarni ochrana

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

chépal bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své i1 svych spolupracovnik;
dodrzoval pfisluSné pravni piedpisy tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci,

pozarni ochrany a hygienické piedpisy;
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e pouzival osobni ochranné pracovni prostfedky podle platnych pravnich norem, pfedpisi
a smérnic pro dané ¢innosti a pracovni postupy;
e uplatiloval opravnéné naroky tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi bezpecnostnim

a protipozarnim ptedpisim pii praci ¢i ptipadném pracovnim urazu.
2.2.2.3 Kvalita prace, vyrobku a sluzeb

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e definoval a v praxi pouzival pojem kvalita;
e pouzival normy, predpisy a standardy;

e dokazal komunikovat se zakaznikem.
2.2.2.4 Ekonomika a trvale udrzitelny rozvoj spole¢nosti

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e posoudil hodnotu a uzite¢nost vykonané prace;

e porovnal finan¢ni ohodnoceni prace;

e planoval a posuzoval naklady, vynosy a zisk;

e posuzoval vliv lidské ¢innosti na zivotni prostredi;

e ckonomicky zachazel s materialem a energiemi.
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3 Charakteristika Skolniho vzdeélavaciho

programu

Identifikacni udaje

Nézev a adresa Skoly

Stiedni skola primyslova a uméleckd, Opava,

ptispévkova organizace, Praskova 8, 746 01

Ztizovatel

Moravskoslezsky kraj

Nézev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku

Ko6d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvédéeni o maturitni zkousce

Platnost SVP

Od 1. zati 2009

Kontakty pro komunikaci se Skolou:

Jméno

Ing. Dusan Galis

Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604
E—mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-0pava.cz

3.1 Pojeti a cile vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program pfipravuje univerzalné vzdélané technické pracovniky pro oblast

strojirenstvi, avsak schopné se pfizptsobit i praci v piibuznych oborech. To jim umoziuje

jednak ziskané odborné vzdélani, jednak jazykova vybavenost, a také vzdélani v informacnich

a komunikac¢nich technologiich. Absolventi mohou vykondvat funkce konstrukéniho,

technologického a provozniho charakteru, dobfe se uplatni i v Siroké oblasti samostatného

podnikani.

Studijni obor sleduje tyto cile:

e zvysit zajem 74kl o nové trendy ve strojirenské vyrobé a ptibuznych oborech;

e poskytnout zakiim vSeobecny rozhled v oblasti techniky, ekonomiky, pfirodnich véd

a informacnich a komunikacnich technologii;
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e umoznit zdkiim dobfe se pfipravit na dal§i studium a odpovédné se rozhodnout o své
profesni kariéfe, uplatnit se na trhu prace;

e pfipravit absolventy ke studiu na vysokych skolach a vysSich odbornych Skolach nejen po
strance védomostni, ale také dovednostni a postojové, a zejména formovat jejich vztah

k technice.

3.2 Organizace vyuky

Studium je organizované jako Ctyfleté denni studium. Jeho soucasti jsou i prakticka cviceni,

jejichz obsah je uveden v ucebnich osnovach ptislusnych predméti.

Zaci ziskaji stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, ktera se organizuje v souladu s platnymi

predpisy.

Nedilnou soucasti vzdélavani zaku je i piiprava na aktivni uplatnéni na trhu prace. ZvysSena

pozornost je vénovana bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci.

3.3 Hodnoceni zaka a diagnostika

Hodnoceni vysledkli vzdélavani vychazi z klasifikacniho fadu Skoly schvaleného feditelem
Skoly, ktery je soucasti dokumentace Skoly. Do celkového hodnoceni je zafazena jak
klasifikace urovné dosazenych vysledkli vzdélavani formou ustniho a pisemného zkouSeni,

tak 1 hodnoceni dosazené tirovné splnéni ukoli ¢i feSeni problémd.
3.3.1 Testovani zaku
Testovani zaka se provadi za uc¢elem objektivizace hodnoceni zéki v jednotlivych pfedmétech

a piinds$i srovnani vysledkd zdkl ve Skole 1 mezi Skolami. Jako nejCastéji pouzivané

celorepublikové testy lze pouzit testy:

e SCIO;
e MECOPS;
e CALIBRO;

e testy vedeni skoly;

e v&domostni—dovednostnich testd ucitelu.
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3.3.2 Soutéze zaku a stfredosSkolska odborna ¢innost

Vysledky soutézi zaki pfinasi srovndni v ramci Skoly a mezi Skolami. Zapojuji se do nich
zaci, ktefi dosahuji v daném predmétu nadprimérnych vysledkt, a proto je vhodné tyto

vysledky zahrnout do klasifikace zéka za dany pfedmét.

3.4 Vzdélavani 2zaka se specifickymi vzdélavacimi
potifebami a zakii mimoradné nadanych

3.4.1  Zaci mimoradné nadani

U zakli mimotadné nadanych je tfeba mimo standardnich postupti zaradit do vyuky tyto
metody:

e problémové a projektové vyucovani,

e prace s informacnimi technologiemi,

e samostudium;

e prace v SOC;

¢ individualni vzdé€lavaci plan.
3.4.2  Vzdélavani zaku se zdravotnim postizenim a znevyhodnénim

Studijni obor mohou studovat zaci s uréitym zdravotnim postizenim a znevyhodnénim. Podle
druhu postizeni ana doporuceni odbornika, ktery stanovi rozsah funkéniho omezeni
a doporuc¢i vhodné zpiisoby prace, budou ze strany skoly vytvofeny vhodné podminky pro

odstranéni znevyhodnéni Zaka (napf. 1 individudlnim vzdélavacim planem)

e s fyzickym postizenim;
e se zrakovym postiZzenim;
e s postizenim sluchu a vadami feci;

e se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
3.4.3  Zaci se socialnim znevyhodnénim

Studijni obor mohou studovat Zaci, ktefi jsou socialné znevyhodnéni. Toto znevyhodnéni

mize byt dvojiho druhu:
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e 74k pochazi z rodiny, ktera je ekonomicky slaba — zde je mozné vyuzit socialnich
stipendii;
e 7ak pochazi z jiného kulturniho prostiedi — zde je mozné zohlednit niZsi znalost ¢eského

jazyka a soucasné piihlédnout k tradicim naroda, ze kterého zak pochazi.
3.5 Realizace bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

Skola bude pii této ¢innosti vychazet v plném rozsahu z platnych piedpisti, metodickych

pokynt a vnitinich smérnic Skoly.

3.6 Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Ptedpokladem ke studiu oboru strojirenstvi je uspé$né ukonceni zdkladniho vzdélani, splnéni
kritérii pfijimaciho fizeni a zdravotni zptisobilost stanovena obecné zadvaznymi piedpisy.
3.7 Zpusob ukonceni vzdélani

Vzdélani je ukonfeno maturitni zkouSkou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je
vysvédceni o maturitni zkouSce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym

zakonem a vyhlaSkou o ukon€ovani studia ve stiednich Skolach.

Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.

3.8 Realizace priirezovych témat

Konkrétni realizace jednotlivych prifezovych témat mize byt uvedena v uc¢ebnich osnovach

jednotlivych predméti.
3.8.1 Obcéan v demokratické spolecnosti

Toto téma je realizovano nejen v piredmétech obCanskd nauka, d&jiny a literatura
a ekonomika, ale prostupuje napfi¢ vSemi predméty, nebot’ jeho ukol je predev§im formativni

— spociva v budovani obcanské gramotnosti zakt a vede je k tomu, aby byli odpovédnymi
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aktivnimi obcCany, coz nelze dosahnout bez vhodného klimatu Skoly a kvalitni spoluprace

s rodic¢i a Sirokou vetejnosti.

Cilem je vychovavat zaky k tomu, aby byli pfedev§im zodpovédni za své nazory, uméli
uvazovat o existenénich otazkach, ucili se byt kriticky tolerantni, uméli odolavat myslenkové
manipulaci (v€etné¢ médii), uméli komunikovat a hledat kompromis, aby se dokazali

angazovat, vazili si materialnich i duchovnich hodnot a chranili Zivotni prostiedi.
3.8.2 Clovék a zivotni prostredi

Vyznam pruiezového tématu

Priifezové téma ,,Clovék a Zivotni prostiedi® obecné spo&iva v pochopeni zasadniho vyznamu
ptirody a Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka. Zaci si v ramci vSech aktivit uvédomi negativni
dopady pusobeni ¢lovéka na Zivotni prostfedi, obzvlast v rdmci odbornosti. Diraz bude
kladen na budovani takovych hodnotovych orientaci zéki, které budou v souladu s principy

udrzitelného rozvoje.

Realizace tématu v predmétech

Téma ,,Clovék a Zivotni prostfedi bude realizovano integraci do vieobecné vzdélavacich
i odbornych pfedmétt, véetné praxe. Zaclenéni do jednotlivych pfedmétt podle ro¢niki je
uvedeno v tabulce v pfiloze ¢. 1. — Za¢lenéni priifezového tématu Clovék a Zivotni prostredi

do jednotlivych pfedméti podle roc¢nikd.

Realizace tématu v provozu $koly

Pii béZném provozu budou respektovany zasady uspornosti a hospodarnosti s veskerymi
zdroji. Také budeme pecovat o estetické a zdravé prostiedi Skoly, jejichZ nedilnou soucasti
jsou zivé rostliny. Chovani pedagogickych i jinych pracovniki Skoly bude piikladem pro

jednani 74k, kteti do svého chovani promitnou vlastni zkuSenost z bezprostfedniho okoli.

DalSi aktivity v ramci vyuky

Velky vyznam maji dal$i aktivity, jejichZ prostfednictvim si Uc€astnici uvédomi vlastni
moznosti, jak pfispét ke zlepSeni zivotniho prostfedi a pfijimaji spoluodpovédnost za jeho
stav. Jedna se o spoluprdci s riznymi ekologicky zaméfenymi organizacemi (napi. Vita
Ostrava), které nabizeji rizné seminéie nebo vyukové hodiny s pfimym zapojenim zaku, dale

exkurze do podniki, kde studenti uvidi propojeni teorie s praxi, v€etné dobrych 1 $patnych
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prikladt. Program téchto aktivit je uveden v piiloze ¢. 2. — Dalsi aktivity prifezového tématu

Clovék a zivotni prostfedi v ramci vyuky.
3.8.3 Clovék a svét prace

Toto téma je realizovdno nejen v predmeétech obcCanska nauka, ekonomika, cesky jazyk ¢i
Vv cizich jazycich, ale i v odbornych predmétech tak, aby se absolvent dokazal co nejlépe
uplatnit na trhu prace i v zivoté. Ziskané znalosti a kompetence mu maji umoznit aktivni
pracovni zivot a uspéSnou kariéru tak, aby se byl kdykoliv schopen adaptovat na zménéné
podminky, prochazet rekvalifikacemi a pfizpasobit se sv€tu prace po vSech strankach.
Nedilnou soucasti realizace tématu je spoluprace s ifadem préce, exkurze v zaméstnaneckych

organizacich a odborna praxe.
3.8.4 Informacni a komunikaéni technologie

Prifezové téma je realizovano ve vyucovacich pfedmétech informacni a komunikaéni
technologie, konstruovani pocita¢em atd. Dosazené znalosti a dovednosti Zaci vyuzivaji ve
vSech ostatnich predmeétech. Jsou pfipravovani tak, aby se jim pocitac stal béznym pracovnim
nastrojem. Pracuji s kancelafskym softwarem (textovy editor, tabulkovy procesor, databaze),
vytvareji prezentace, pouZzivaji software pro praci s grafikou, ziskavaji informace
Z celosvétove sité, zvladaji rizné zplisoby komunikace na Internetu a pracuji s CAD systémy.
Jsou vedeni k tomu, aby dokazali dosazené znalosti aktivn€ vyuzivat v dal§im studiu

I v praktickém Zivoté.
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4 Ucebni plan

Identifikacni udaje

Nazev a adresa skoly

Stredni Skola primyslova a umélecka, Opava,

piispévkova organizace, Praskova 8, 746 01

Z¥izovatel

Moravskoslezsky kraj

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zamétenim na vypocetni techniku

Ko6d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvédéeni o maturitni zkousce

Platnost SVP

Od 1. zari 2009

Kontakty pro komunikaci se skolou:

Jméno Ing. DuSan Galis
Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604
E-mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-opava.cz

16/26




4.1 Rozvrzeni vyucovacich predmétu a jejich hodinovych
dotaci v jednotlivych roénicich, pocet hodin vyuky

tydné v ro¢niku

Kategorie a ndzvy vyudovacich Pocet tydennich vyucovacich hodin Celkem
predméti 1. ro¢nik | 2. roenik | 3. roenik | 4. rodnik
Vseobecné predméty povinné

Cesky jazyk 1 1 1 1 4 *
Prvni cizi jazyk 4 3 3 3 13 *
Obcanska nauka 0 1 1 1 3
D¢jiny a literatura 2 2 2 3 9 *
Matematika 4 3 3 3 13 *
Fyzika 2 2 0 0 4 *
Chemie 2 0 0 0

T¢lesna vychova 2 2 2 2

Odborné predméty povinné

Technické kresleni 4 1 0 0

Mechanika 2 3 3 0

Stavba a provoz strojli 0 4 3 4 11 *
Strojirenska technologie 2 2 3 4 11 *
Kontrola a méteni 0 0 2 2 4
ggﬁlr']%lle:)c;le a komunika¢ni 2 2 3 5 g *
Ekonomika 0 0 2 2 4
Automatizace 0 0 0 2 2
Elektrotechnika 0 2 2 0 4
Praxe 3 3 3 0 9
Programovani pocitact 2 0 0 0 2
Konstruovani pocitacem 0 0 0 3 3 *
Celkem 32 31 33 32 128
Nepovinné volitelné predméty 3 3 3 6 15 **
Celkem s volitelnymi pfedméty 35 34 36 38 143 **
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

e Mmaturitni pfedmeéty jsou oznaceny *;

e déleni hodin ve vyucovacich pfedmétech je v pravomoci feditele Skoly, ktery musi

postupovat v souladu s pozadavky BOZP a s piedpisy stanovenymi MSMT pro déleni

trid;

e jako prvni cizi jazyk bude vyuCovan podle zajmu jazyk anglicky nebo némecky, jako

nepovinny volitelny pfedmét zaklady druhého ciziho jazyka bude vyucovan podle zajmu

jazyk anglicky, némecky nebo rusky;

e Vv pfedmétu praxe budou Zaci rozdé€leni do tii az Ctyt skupin.

V ramci nepovinného volitelného predmétu budou podle moznosti a zajmu vyucovany

nasledujici predméty:

Pocet tydennich vyucovacich hodin

Nepovinné volitelné predméty Celkem
1. roénik | 2. ro¢nik | 3.ro¢nik | 4. roc¢nik

Anglicka konverzace 1 1 1 1 4
Zaklady druhého ciziho jazyka 2 2 2 0 6
Seminaf z angliCtiny 0 0 0 1 1
Seminaf z némciny 0 0 0 1 1
Seminaf z matematiky 0 0 0 1 1
Seminat z fyziky 0 0 0 2 2
Celkem: 3 3 3 6 15 **

** Pocet nepovinné volitelnych vyuCovanych predméti muze byt max. 12, aby nebyl

ptekro¢en maximalni pocet 140 tydennich vyucovacich hodin (celkove 4 480 za studium).
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4.2 Prehled vyuziti tydnt ve skolnim roce

Pocet tydnti v ro¢niku

Cinnost 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | Celkem
Vyucovani podle u¢ebniho planu 34 34 34 30 132
Seznamovaci kurz ,,Na startu“ 1 0 0 0 1
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 0 0 0 1
Sportovné turisticky kurz 0 1 0 0 1
Odborna praxe v podnicich 0 0 4 0 4
Maturitni zkouska 0 0 0 2 2
Rezerva 4 5 2 5 16
Celkem 40 40 40 37 157
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5 Prehled rozpracovani obsahu vzdeéelavani
RVP do SVP

Nézev a adresa Skoly

Stedni skola primyslova a uméleckd, Opava, ptispévkova
organizace, Praskova 8, 746 01

Kod a nazev RVP 23-41-M/01 Strojirenstvi
Nazev SVP Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku
RVP SVP
Mlnlrvnalm Podet
Pocet . vyucovacich
Vzdé€lavaci okruhy Vyrl]lcgy acich y T hodin za
a obsahové okruhy odin za Vyugovaci predmet studium
studium
Tyden | Celko Tyden | Celko
nich vy ] nich vy
“ Cesky jazyk 4 128
Cesky jazyk > 160 D¢j in};Ja lieratura 1 32
Estetické vzdélavani 5 160 | D¢jiny a literatura 5 160
Cizi jazyk 10 320 | 1. cizi jazyk 13 416
y . Cdes D¢jiny a literatura 3 96
Spolecenské vzdélavani 5 160 Obcanska nauka 3 9%
o “ 1 wia Fyzika 4 128
Ptirodovédné vzdélavani 6 192 Chemie 5 64
Matematické vzdélavani 12 384 | Matematika 13 416
Vzdélavani pro zdravi 8 256 | T¢lesna vychova 8 256
Vzdélavani v informacnich Informacni a komunikacni
a komunikacnich 6 192 . 9 288
iy technologie
technologiich
Ekonomické vzdélavani 3 96 | Ekonomika 4 128
Kontrola a méteni 4 128
Projektovani a 18 576 Mechanika 8 256
konstruovani Technické kresleni 5 160
Stavba a provoz stroji 1 32
Strojirenské technologie 10 320 | Strojirenské technologie 11 352
o Stavba a provoz strojli 10 320
Stavba a provoz strojli 12 384 Kons truol\)léni podi tag“: om 3 9%
Automatizace 2 64
. 1 Elektrotechnika 4 128
Disponibilni hodiny 28 864 Praxe 9 288
Programovani pocitact 2 64
Celkem (minimum) 128 | 4096 | Celkem 128 | 4096
Nvepovinne Voll_telne 12 384
predméty (maximum)
Celkem (maximum) 140 | 4480 | Celkem (maximum) 140 | 4480
Odborna praxe 4 tydny Odborna praxe 4 tydny
Kurzy 0 tydni Kurzy 3 tydny
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6 Ucebni osnovy

Identifikacni udaje

Nazev a adresa skoly

Stiedni skola primyslova a umeéleckd, Opava,

piispévkova organizace, Praskova 8, 746 01

Z¥izovatel

Moravskoslezsky kraj

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zamétenim na vypocetni techniku

Ko6d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvédéeni o maturitni zkousce

Platnost SVP

Od 1. zari 2009

Kontakty pro komunikaci se skolou:

Jméno Ing. Dusan Galis
Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604

E-mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-opava.cz
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7 Personalni a

vzdélavani

materialni zabezpeceni

Identifikacni udaje

Nazev a adresa skoly

Stiedni skola primyslova a uméleckd, Opava,

piispévkova organizace, Praskova 8, 746 01

Z¥izovatel

Moravskoslezsky kraj

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zamétenim na vypocetni techniku

Ko&d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvéd€eni o maturitni zkousSce

Platnost SVP

Od 1. zari 2009

Kontakty pro komunikaci se skolou:

Jméno Ing. Dusan Galis
Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604
E-mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-opava.cz
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7.1

Materialni zabezpeceni Skoly

Materialni zabezpeceni Skoly

Pocet u¢eben

Kapacita

Vybaveni

maximalni kapacita 32

lavice, zidle, tabule, stoly,

Kmenové uc¢ebny 9 uceben 74k nésténky:
T . lavice, zidle, tabule, stoly,
L ox y maximalni kapacita 16 o L
Jazykové ucebny 4 ucebny 1o nasténky, audiovizualni
zaka :
technika;
lavice, zidle, tabule, stoly,
Ucebny vypocetni 3 udebn maximalni kapacita 16 | nasténky, audiovizudlni
techniky y zakl technika, PC pracoviste,
projektor;
Telocvicna 1 t&locvicna maximalni kapacita 32 | bézné vybaveni

zakl

télocvicny;

Laboratof strojniho
méfeni

1 laboratof

maximalni kapacita 16
zaku

lavice, zidle, tabule, stoly,
nasténky, méfici zatizeni
a technika;

FElektro laborator

1 laboratof

maximalni kapacita 10
zaku

lavice, zidle, tabule, stoly,
nasténky, méfici zatizeni
a technika;

maximalni kapacita 32

Dilny 1 dilny 7AKe strojni vybavent,
Spolecensko— c . zidle, tabule, stoly,
kulturni mistnost 1 AULA maximélni kapacita 150 nasténky, audiovizualni

AULA

zakl

technika, projektor.

Dalsi prostory

Sborovna

gatna

Satny u t&locvicny

wC

Poznamka: Ucebny, laboratote a dilny spliiuji platné zakony, normy a smérnice.

7.2

Personalni zabezpeceni skoly

Vyuka je zajiStovana v souladu s ptedpisy kvalifikovanymi uciteli, kteti maji odbornou

i pedagogickou praxi,

ucitelé odbornych predméti mayji

ve strojirenskych podnicich.

také nékolikaletou praxi

Odborna praxe je zajiStovana v dilnach Skoly a v okolnich strojirenskych firméach.
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8 Spoluprace se socialnimi partnery

Identifikacni udaje

Nazev a adresa skoly

Stiedni skola primyslova a uméleckd, Opava,

piispévkova organizace, Praskova 8, 746 01

Z¥izovatel

Moravskoslezsky kraj

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Strojirenstvi se zamétenim na vypocetni techniku

Ko6d a nazev oboru vzdélani

23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen poskytovaného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani

4 roky, denni studium

Zpusob ukonceni a certifikace

Maturitni zkouska, vysvédéeni o maturitni zkousce

Platnost SVP

Od 1. zari 2009

Kontakty pro komunikaci se skolou:

Jméno Ing. DuSan Galis
Telefonni ¢islo +420 553 621 580

Fax +420 553 622 604
E-mail spskola@strojka.opava.cz
Adresa webu WWW.SSpu-opava.cz

8.1 Ufad prace

Spoluprace s tfadem prace bude zaméfena na sledovani uplatnéni absolventli na trhu prace.

Pravidelnym hodnocenim je mozné reagovat na poptavku trhu prace, upravovat ucebni plan

a osnovy jednotlivych pfedmétii. Cilem je minimalizovat pocet absolventil, ktefi po ukonceni

studia budou pobirat podporu v nezaméstnanosti.

8.2 Vysoké skoly

Spoluprace s vysokymi Skolami je zaméfena na sledovani uplatnéni absolventli v dalSim

studiu.
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8.3 Spoluprace s vysokymi skolami

e Vysoka Skola Banska — Technicka univerzita Ostrava;

e Vysoké uceni technické v Brné.

8.4 Podnikatelska sféra

Socidlnim partnerem jsou pifedevSim firmy zaméfené na strojirenstvi, elektrotechniku
a vypocetni techniku v regionu. Jejich pozadavky a pfipominky budou ovliviiovat predevsim
odborné predméty, jejich rozsah a obsah. Dilezitym kontaktem mezi podnikatelskymi

a statnimi podniky je vykon praxe zakd.

8.5 Rodice a zaci

Rodice mohou ovlivitiovat obsah Skolniho vzdélavaciho programu pies Skolskou radu Skoly
nebo SRPS. Zaci mohou ovliviiovat §kolni vzdélavaci program pies $kolskou radu skoly.

Soucasti hodnoceni je pravidelné hodnoceni vyuky a vyucujicich zaky.

Skolni vzdélavaci program zpracovali

Ing. Petra Bajerova Ing. Jifi Miekisch

RNDr. Jiti Bernard Bc. Pavla Nedopilkova
Mgr. Edita Binarova Mgr. Alena Pavlickova
Ing. Vitézslav Dolezi Ing. Karel Prochazka

Ing. Vojtéch Filip Ing. Iva Prochazkova

Ing. Dusan Galis Ing. Hana Rohanova

Bc. Tereza Heisigova Ing. Alena Rolederova
Mgr. Tereza Holoubkova Ctibor Sevéik

Mgr. Ondiej Hubacek Jaroslav Sindelaf

Mgr. Pavel Hulva Mgr. Sarka Smehylova
Mgr. Katefina Janc¢ikova Josef Svréina

Mgr. Lucie Kolnikova Ing. Antonin Urbi§

Mgr. Lada Kucerova Mgr. Kvétoslava Vichova
Mgr. Marek Lucny Mgr. Zuzana Vildomcova
Mgr. Jarmila Malikova Ing. Radovan Vladik
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Pfilohy

Piiloha ¢. 1: Za¢lenéni prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi do jednotlivych

predméti podle ro¢nikt.
Piiloha ¢&. 2: Dalsi aktivity prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi v ramci vyuky.
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